
Границы Отчета по существенным темам

Легенда

В границы входят все пред-
приятия Субгруппы

В границы входят предприятия Субгруппы с наиболее 
существенными воздействиями

Организации Субгруппы 
не входят в границы

Существенные темы Раскрытие 
GRI

Заполярный 
дивизион2

Забайкальский 
дивизион

Энергетический 
дивизион

Сбытовой 
дивизион2

Главный 
офис

Прочие 
предприятия 

Группы

Обучение и развитие 
сотрудников

404-1, 404-2

Обеспечение занятости 
и достойных условий труда 
в регионах присутствия

201-3

202-1, 202-2

401-1, 401-2

403-6

404-3

Вклад в развитие регионов 
присутствия

201-1

203-1, 203-2

207-1, 207-2, 
207-3

Вклад в развитие нацио-
нальной промышленности 
через импортозамещение

–

Выбросы загрязняющих 
веществ в атмосферу

305-7

Реализация инновационных 
проектов в целях устойчи-
вого развития

–

Обращение с отходами 306-1-306-5

Изменение климата 201-2

302-1, 302-3, 
302-4

305-1–305-5

Охрана труда 403-1-403-5, 
403-8-403-10

Биоразнообразие 304-1-304-4

Водопользование и сбросы 
воды

303-1-303-5

Информационная 
безопасность

–

Границы сбора информации
GRI 2-2

В «Норникеле» сформирована система сбора информации, 
которая позволяет агрегировать данные по организациям кор-
поративной структуры Группы1 по наиболее существенным воз-
действиям Компании в области устойчивого развития. Границы 
консолидации в рамках раскрытия показателей GRI в Отчете 
могут различаться между собой и зависят от того, оказы-
вает ли конкретная организация корпоративной структуры вли-
яние на экономику, окружающую среду или людей. Исключения 
в границах отдельных показателей, включая изменения по пре-
дыдущим отчетным периодам, в обязательном порядке поясня-
ются непосредственно в тексте Отчета или сносках.

Критерии включения организации корпоративной структуры 
в границы сбора информации зависят от конкретного показа-
теля и зафиксированы во внутренних документах Компании.

Примерами критериев для экономических и производственных 
показателей являются осуществление деятельности по добыче, 
обогащению руд, производству металлов, включение структур-
ной единицы в контур консолидированной финансовой отчет-
ности; для экологических показателей — заполнение форм 
государственной статистической отчетности; для показателей, 
связанных с персоналом — уровень среднесписочной числен-
ности персонала и др.

В границы Отчета включаются данные по российским органи-
зациям корпоративной структуры, конкретные наименования 
которых не указаны по тексту Отчета в силу сложившихся гео-
политических обстоятельств. В настоящее время возможность 
сбора, независимой проверки и раскрытия информации по зару-
бежным организациям корпоративной структуры ограничена. 
Единственное значимое производственное зарубежное пред-
приятие Группы, входящее в Заполярный дивизион, раскрывает 
данные в области устойчивого развития на официальном сайте 
в виде отдельного сборника показателей (ESG-Databook). Иные 
зарубежные организации являются несущественными с точки 
зрения воздействий в области устойчивого развития.

Кроме того, в границы Отчета не входят инвестиционные 
активы, не находящиеся в контуре управления Группы ком-
паний «Норильский никель», если они не являются значимой 
частью производственно-технологической цепочки Группы. 
В 2024 году Компания не осуществляла значимых сделок 
слияний и поглощений, которые оказали бы существенное 
влияние на границы Отчета. Существенные изменения относи-
тельно предыдущих периодов с точки зрения охвата, границ 
или методов измерения, примененных в настоящем Отчете, 
не зафиксированы.

1 Всего в Группу компаний «Норильский никель» входит более 100 российских и зарубежных организаций. 2 Без учета зарубежных организаций корпоративной структуры.
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Определение существенных тем
GRI 3-1, 3-2

В соответствии с международными стандартами отчетно-
сти GRI Standards «Норникель» проводит ежегодную оценку 
воздействий2 в области устойчивого развития, которая 

основывается на результатах взаимодействия с заинтересован-
ными сторонами. В 2024 году в Компании реализована соответ-
ствующая процедура, состоящая из пяти этапов.

2 Под воздействием понимается влияние, которое Группа компаний «Норильский никель» оказывает или может оказывать на экономику, окружающую среду 
или людей, в том числе на права человека.

3 Включая основные виды деятельности, деловые отношения и контекст устойчивого развития.
4 29% — внешние заинтересованные стороны, 71% — внутренние.

Сформирован список фактических и потенциальных воздей-
ствий. В перечень вошли 30 воздействий, которые:
• в предыдущем отчетном периоде были признаны 

существенными (21 воздействие) и несущественными 
(шесть воздействий);

• были выявлены в отчетном году на основе анализа контекста 
деятельности Компании3 (три новых воздействия).

Результат: перечень, включающий 30 фактических и потенци-
альных воздействий Компании

Этап 1. Идентификация воздействий 

Этап 2. Оценка воздействий 

1 Без учета зарубежных организаций корпоративной структуры.

Существенные темы Раскрытие 
GRI

Заполярный 
дивизион2

Забайкальский 
дивизион

Энергетический 
дивизион

Сбытовой 
дивизион2

Главный 
офис

Прочие 
предприятия 

Группы

Обеспечение промышлен-
ной экологической безопас-
ности производственных 
объектов (в том числе 
хвостохранилищ)

–

Ответственная геолого-
разведка и рекультивация 
земель

–

Воздействие транспорта 
на водные объекты

–

Ответственная цепочка 
поставок

308-1, 308-2, 
414-1, 414-2

Корпоративное управление 
и управление рисками

2-9-2-20

Противодействие корруп-
ции и бизнес-этика

205-1, 205-2, 
205-3

Соблюдение прав человека 
(в том числе коренных мало-
численных народов)

401-3

402-1

405-1

406-1

407-1

408-1

409-1

410-1

411-1

413-2

1 1

В рамках оценки воздействий проведено онлайн-анкетирование 
широкого круга внутренних и внешних заинтересованных сторон. 
Им предлагалось:

а)  подтвердить актуальность усредненных прошлогодних оце-
нок по ключевым параметрам, рекомендуемым стандартами 
GRI Standards, полученных от респондентов при подготовке 
Отчета за 2023 год,

либо

б)  скорректировать их, если в контексте 2024 года произошли 
изменения и значимость воздействия повысилась/понизилась, 
то есть оценить потенциальные и фактические воздействия 
по шкале от 0 до 5 по параметрам GRI Standards:

охват (масштаб) воздействия вероятность/регулярность 
воздействия

сила воздействия (включая необратимость 
воздействия, которая оценивалась по шкале 
«да/нет»)

Помимо этого, респонденты могли оценить качество раскры-
тия существенных тем в области устойчивого развития в Отчете 
за 2023 год и сформировать предложения по темам, представ-
ляющим для них особый интерес. Большинство комментариев 
учтены в настоящем Отчете.

Из анализа были исключены неидентифицируемые, частично запол-
ненные, а также заполненные ненадлежащим образом анкеты.

Результат: 554 заполненные заинтересованными сторонами4 
анкеты с оценкой воздействий (+53% к 2023 году)

N O R N I C K E L .RUО Т Ч Е Т О Б УС Т О ЙЧ И В О М РА З В И Т И И — 2024300 301

О Группе компаний 
«Норильский никель»

01.
Устойчивое развитие 
в Группе компаний 
«Норильский никель» 

02.
Развитие  
талантов 

03.
Обеспечение 
безопасности 
на производстве

04.
Комфортная 
и безопасная среда 
для жизни 

05.
Экологическое 
благополучие

06.
Изменение 
климата

07.
Корпоративное 
управление

08.
Ответственное 
ведение бизнеса

09.
Цифровая 
трансформация 
и развитие технологий 

Приложения

https://sr2023.nornickel.ru/appendices/material-topics-definition
https://sr2023.nornickel.ru/appendices/material-topics-definition
https://sr2023.nornickel.ru/appendices/material-topics-definition
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https://nornickel.ru/upload/iblock/60e/t16lkkwduin220exjbwv1ao91ws7watj/nn_cso_2023_rus.pdf
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